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Kính gửi: Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương 

 

Thực hiện Quyết định số 416/QĐ-TTg ngày 25/3/2020 của Thủ tướng 

Chính phủ ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW
1
, trong 

đó đã giao Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương xây dựng 

và triển khai thực hiện Đề án phát triển quan hệ lao động trên địa bàn. Tiếp đó, 

tại Nghị quyết số 109/2023/QH15 ngày 29/11/2023 của Quốc hội
2
 và chỉ đạo 

của Thủ tướng Chính phủ tại Công văn số 41/TTg-QHĐP ngày 10/01/2024 đã 

xác định “Đến năm 2025, 100% các tỉnh, thành phố xây dựng và triển khai Đề 

án phát triển quan hệ lao động trong tình hình mới”. Việc xây dựng, triển khai 

Đề án phát triển quan hệ lao động theo nhiệm vụ nêu trên đã được hầu hết các 

địa phương triển khai, thực hiện.  

Tuy nhiên, trong bối cảnh sắp xếp tổ chức bộ máy, xây dựng mô hình chính 

quyền địa phương 02 cấp hiện nay, Bộ Chính trị đã đề ra những định hướng lớn 

trong 04 Nghị quyết trụ cột
3
 nhằm thúc đẩy sự phát triển của đất nước trong kỷ 

nguyên mới, Đảng và Nhà nước cũng xác định mục tiêu tăng trưởng kinh tế 2 con 

số trong giai đoạn 2026-2030.., điều này đặt ra những yêu cầu, nhiệm vụ mới, 

phương thức thực hiện mới đối với xây dựng, phát triển quan hệ lao động. Vì vậy, 

Bộ Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương 

chỉ đạo các sở, ban, ngành thực hiện một số nội dung sau: 

1. Khẩn trương nghiên cứu, xây dựng hoặc rà soát, hoàn thiện Đề án phát 

triển quan hệ lao động trên địa bàn, bảo đảm phù hợp với các quan điểm, chủ 

trương, đường lối của Đảng và Nhà nước, đặc biệt là yêu cầu, nhiệm vụ tại các 

văn bản sau: 

- Nghị quyết số 06-NQ/TW ngày 05/11/2016 của Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng khóa XII về thực hiện có hiệu quả tiến trình hội nhập kinh tế quốc tế, 

giữ vững ổn định chính trị - xã hội trong bối cảnh nước ta tham gia các hiệp định 

thương mại tự do thế hệ mới. 

                                           
1
 Chỉ thị số 37-CT/TW ngày 03/9/2019 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo xây 

dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ trong tình hình mới. 
2
 Nghị quyết số 109/2023/QH15 ngày 29/11/2023 của Quốc hội về tiếp tục thực hiện một số nghị quyết của 

Quốc hội khóa XIV và từ đầu nhiệm kỳ khóa XV đến hết Kỳ họp thứ 4 về giám sát chuyên đề, chất vấn. 
3
 Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số quốc gia;  

Nghị quyết số 59-NQ/TW ngày 24/01/2025 của Bộ Chính trị về hội nhập quốc tế trong tình hình mới;  

Nghị quyết số 66-NQ/TW ngày 30/4/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây dựng và thi hành pháp luật 

đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên mới;  

Nghị quyết số 68-NQ/TW ngày 04/5/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế tư nhân. 



- Chỉ thị số 37-CT/TW ngày 03/9/2019 của Ban Bí thư về tăng cường sự 

lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định và tiến bộ trong 

tình hình mới. 

- Nghị quyết số 02-NQ/TW ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về đổi mới 

tổ chức và hoạt động của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới. 

- Bộ luật Lao động năm 2019 và các văn bản hướng dẫn thi hành. 

- Quyết định số 416/QĐ-TTg ngày 25/3/2020 của Thủ tướng Chính phủ 

ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW. 

Đồng thời, Đề án phải đảm bảo đồng bộ với việc tổ chức thực hiện các 

nghị quyết, chỉ thị, chiến lược, chương trình của Đảng, Nhà nước, của từng tỉnh, 

thành phố trực thuộc trung ương về phát triển kinh tế - xã hội hằng năm và từng 

thời kỳ, phù hợp với mô hình tổ chức bộ máy mới, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ 

đề ra trong 04 Nghị quyết trụ cột của Bộ Chính trị; tăng cường cơ chế phối hợp 

chặt chẽ giữa các sở, ban, ngành, giữa cấp tỉnh và cấp xã, phát huy vai trò của 

các chủ thể trong quan hệ lao động, xác lập mô hình hoạt động hiệu năng, hiệu 

quả, duy trì sự ổn định và phát triển của quan hệ lao động, môi trường đầu tư, 

kinh doanh, giữ vững an ninh, trật tự, an toàn xã hội. 

2. Thường xuyên rà soát, đánh giá để kịp thời sửa đổi, bổ sung các nội 

dung cho phù hợp với yêu cầu phát triển quan hệ lao động của địa phương trong 

tình hình mới, đáp ứng yêu cầu thực tiễn đề ra. 

3. Định kỳ trước ngày 15/12 hằng năm hoặc khi có yêu cầu, báo cáo kết 

quả xây dựng và triển khai thực hiện Đề án phát triển quan hệ lao động của tỉnh, 

thành phố trực thuộc Trung ương về Bộ Nội vụ (qua Cục Tiền lương và Bảo hiểm 

xã hội) để tổng hợp, báo cáo Thủ tướng Chính phủ và cấp có thẩm quyền. 

4. Trong quá trình xây dựng, triển khai thực hiện Đề án, trường hợp có khó 

khăn, vướng mắc, đề nghị báo cáo Bộ Nội vụ (qua Cục Tiền lương và Bảo hiểm 

xã hội) để được hỗ trợ, giải đáp. 

Bộ Nội vụ đề nghị Ủy ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung 

ương khẩn trương chỉ đạo triển khai thực hiện./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên;  

- Bộ trưởng (để báo cáo); 

- Lưu: VT, Cục TL&BHXH. 

 

KT. BỘ TRƯỞNG 

THỨ TRƯỞNG 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Mạnh Khương 
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